STATUTO

TITOLO I
DENOMINAZIONE - O - SEDE - DURATA

Art. 1 - Denominazione

11 E’ costituita una socleta per aziont denominata:
"TAMBURI INVESTMENT PARTNERS S.P.AY
in via breve T.L.P, S.p.A. ovvero TIP S.p.A.

Art. 2 - Oggetio
2.1 La Societa ha per oggetto Vesercizio, non nei confronti del pubblico,
dell'attvita di assunzione di partecipazions, ovvero I'acquisizione, detenzione e ge-
stione dei diritn rappresentatt o meno da ttoli, sul capitale di altre imprese.
2.2 La Soceta, oltre all’attivita di cut sopra, potra esercitare attivita di consulen-
za alle imprese i1 materta di struttura finanziana, d stral't:g'isl industriale ¢ di que-
stioni connesse, nonché consulenza ¢ servizi nel campo delle concentrazion e del
rilievo di imprese.
23 Con riferimento ai predetti ambin di operativita, la Societa potra svolgere
qualsiasi attivita connessa e/o strumentale al perscguimento dell’oggerto sociale.
La Societa potra dunque compiere, se rtenute dall'organo amminstrativo stru-
mentali per 1l raggiungimento dell’'oggetto di cui sopra, tutte le operazioni finanza-
ne, comnmerciali, industrial, mobilian ed immobibiar.
24  Sono escluse le seguenti attivita: la raccolta del nisparmio tra il pubblico; la
prestazione di servizi di investmento; le artivitd professionali nservate; le attivita
finanziarie riservate per legge a particolari categorie di soggetn; leseraizio nei con-
fronti del pubblico di atovita di assunzione di partecipazion, di concessione di fi-
nanziament sotto qualsiasi forma m senst del Decreto Legislativo 24 febbrao

1998 n, 58 e dell’art. 106 del] Decreto ].cgiﬁlati\'n 1 settembre 199% n. 385.

Art, 3 - Sede

31 La Societd ha sede in Milano.



32  l.asede della Societa pud essere trasferita iIn qualsiasi indirtzzo dello stesso
comune ovvero in altrl comum tn Italla con semplice delibera del Consigho di
Amministrazione, fermo restando che, invece, il trasferimento della sede all’estero
deve essere deliberato dall’ Assembles straordinaria.

33 La Societa, con delibera del Consiglio di Amministrazione, pud istituire,
modificare o sopprimere, in localita diverse dalla sede sociale, anche all’estero, fi-

liali, uffici, agenzie e rappresentanze.

Art. 4 - Domicilio
4.1 Per cio che concerne 1 rapport con la Societa, il domicilio dei Soci, degh
Amministratori € dei Sindaci sara, a ratt ghi efferti di legge e del presente Sratuto,

quello nsultante da: libr soaali.

Art. 5 — Durata
51 Il termine di durata della Societa € fissaro al 31.12.2050 ¢ pud essere pro
rogato, una o pia volte, con le formalita previste dalla legpe e con esclusione, a
sensi del successivo Art. 11 del presente Staruro, del diritto di recesso per i soc

che non hanno concorso all'approvamone della relativa deliberazione.

TITOLO 11

Art. 6 - Capitale sociale

6.1 1l capitale sociale e di Eure 6%.959.372,08, diviso in n. 134.537.254 azioni ordi-
narie del valore nominale di Furo 0,52 {zero virgola cinguantadue) cadauna.

6.2 [ Assemblea straordinaria dei Soci del 26 febbraio 2010 ha deliberato di au-
mentare il capitale sociale a pagamento e in forma scindibile per massimi comples-
sivi Euro 23.988.706,20 (venumemilioni novecentoottantortomnila sertecentoset
virgola vent), comprensivi di sovrapprezzo, mediante emissione, anche in pia o-
prese, di massime n. 13.327.05% {tredicimilion: trecentoventisettemila cinquanta
nove) azioni ordinarie, da nominal Euro 0,32 {zero virpola cinquantadue) clascu-
na, avent le medesime cararrerdsnche di guelle in circolazione alla data di emissio-

ne, rscrvato irrevocabilmente al servizio dell’esercizin del muassimi n. 13.327.059



{tredicimilion trecentoventisertemila cinquantanove) warrgn! denominan “Warrant
Tambun Investment Partmers S.p.A. 2010-20137, net tenmum ¢ al prezzo di sotto-
scrizione meglio specificati nel relative Regolamento. Le azioni verranno assegnate
nel rapporto di 1 {una) nuova azione ordinana Tambun Invesument Partners
5.p.A\. per opm warrant escratato, stabilendo che, ove non mtegralmente sortoscnt-
to entro 1l termine ulttmo del 31 agosto 2013, detto aumento di capitale sociale ri-
marra fermo net limits delle sottoserizion raccolte entro tale data.

6.3 1.’Assemblea straordinana dei Soa del 26 febbraio 2010 ha deliberato di au-
mentare il capitale sociale a pagamento, in forma sandibile, con esclusione del di-
ritto di opzione a1 sensi dell'art. 2441, quarto comma, pnmo pernodo, del codice
civile, per complessivl massinu nominali Euro 13.344.480,24 {rredicimiliont trecen-
toquarantaquattromila quattrocentoottanta virgola ventiquattro), oltre a sovrap-
prezzo per complessivi Huro 19.554.796,04 (diciannovemilioni cinguecentocin-
quantaquattromila settecentonovantasel virgola zero quattro), e cosi per comples-
sivi massimi Euro 32.899.27628 (trentaduemiliom ottocentonovantanovemila
duccentosettantaser  virgola ventotto), mediante emissione di massime n.
25662462 (venncinguemihion: seicentoscssantaduemila quattrocentosessanradue)
azioni ordinarie da nominali Euro 0,52 (zero virgola cinquantadue) ciascuna (e so-
veapprezzo di Euro 0,762 (zero virgola settecentosessantadue)), con godimento
dal 19 gennaio 2010, nservato in sottoscrizione a1 soct di SeconTip S.p.A. diversi
da Tambun Invesiment Partners 5.p.A., da liberarsi mediante conferimento in na-
tura, ai sensi dell’art. 2440 del codice civile, di azioni della societd SeconTip S.p.A.,
con sede legale a Milano in Via Pontaccio n. 10, stabilendo che, ove non integral-
mente sotioscrtto entro il termine ulume del 30 maggio 2010, detto aumento di
capitale sociale nimarra fermo ner inin delle sottoscrizioni raccolte entro tale dara.
6.4 1’Assemblca straordinaria dei Soa del 26 febbraio 2010 ha deliberato di atin-
buire al Consiglio di Amministrazione, a1 sensi dell’artncolo 2443 del codice civile,
la facolta di aumentare, in una o pit volte, 2 pagamento e in via scindibile, 1l capi-
tale sociale, entro il periodo di cinque anm dalla data della deliberazione, per un
importo complessivo, comprensivo di eventuale sovrapprezzo, di massimi Euro
150.000.000,00 (centocinquantamilioni virgola zero), mediante emissione, con o
senza sovrapprezzo, di nuove aziom ordinarie avenu le stesse carattenstiche d

quelle 1n circolazione da otfrire in opzione agli avenn dintto.



6.5 L’Assemblea straordinaria det Soci del 26 febbraio 2010 ha dehiberato di attn-
buire al Consiglio di Amministrazione, a1 senst dell'articolo 2420-fer del codice civi-
le, la facolta di: (7} emettere, in una o pio volte, entro i 30 glugne 2013, con esclu-
stone del diritto di opzione a1 sensi dell’art. 2441, quinto comma, del codice civile,
massime n. 40,000 (quarantamila} obbligaziom, del valore nominale di Euro
1.000,00 (mille virgola zero) ciascuna e cosi per un importo massimo di Furo
40.000.000,00 {quaranmmilioni virgola zero) e, comunque per importi che, entro il
predetto limite, non eccedano, di volta in volta, 1 linuti fissad dalla legge per le e-
missioni obbligazionarie, convernbili per una quota parte non supenore al 20%
(venti per cento} del relative valore nominale (e, quindi, per una quota non supe-
riore a complessivi Euro 8.000.000,00 (ottomilioni virgola zero)} mn azioni ordina-
rie Tambun Investment Partners 5.p.A aventi le stesse carattenisnche di quelle in
circolazione; ¢, per Vefferto (4) aumentare il capitale sociale a pagamento e in via
scindibile, entro 1l 30 giugno 2013, per un importo di massimi complessvi Euro
8.000.000,00 {ottomiliom virgola zero), comprensivi di eventuale sovrapprezzo,
mediante emissione di nuove azioni ordinane aventi le stesse caratteristiche di
quelle in cirenlazione alla data di emassione, irrevocabilmente al servizio della con-
versione, net limin sopra previstl, del sopra menzionato prestito obbligazionario,

6.6 L'Assemblea straordinana det Soct del 16 maggio 2003 ha deliberato di atn-
buire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 cod. civ,, la facol-
ta, da esercitare entro il termine massimo del 16 maggo 2008, di aumentare, a pa-
gamento, in via scindibile, il capuale sociale per un importo massimo di Euro
2 86000000, da attuare mediante emissione di massime n. 5.500.000 azioni, con
esclusione del dintto di opzione, a1 senst dell'articolo 2441 cod. civ, per
l'attuazione di un piano di “stock options™ riservato a taluni dipendenn ¢ ammini-
stratort della Societa e delle socierd dalla stessa controllate. [l Consigho di amumimi-
strazione, riunitosi in data 29 giugno 2005, ha integralmente fruito della sopracitata
delega ex art. 2443 Codice aivile conferita dall'assemblea straordinarnia in data 16
maggio 2003, aumentando 1] capitale sociale - a servizio di prano di Stock Optons
- per Pimporto nominale massimo di Euro 28600000, mediante emissione di mas-
stme n. 5.500.000 nuove azion da nominali Euro 0,52 ciascuna, con sovrapprezzo

di Euro 0,91 per ognt nuova azione, godimento regolare.



Ai sensi dell'art. 2439 comma secondo del Codice Civile, il termine ulumo per la
sottoscrizione € fissato al 31 marzo 2010, prevedendosi fin d'ora che, qualora al
detto termine l'aumento non fosse interamente collocato, 1l capitale s1 intendera
aumentato di un importo pari alle sottoscrizion raccolte e a far data dalle medesi-
me, sempre che le stesse intervengano n epoca successiva alla iscrizione delle rela-
tive delibere al Registro delle Imprese.

6.7 Il capirale pud essere aumentato anche con conferimenti divers: dal dena-
ro, nei limiti consentn dalla legge.

6.8 Il dirito di opzione spettante ai soct sulle aziom di nuova emissione pud
essere escluso, al sens: dell’art. 2441, 47 comma, cod. civ, net imitl del 10% (dieci
per cento) del capitale sociale preesistente, a condizione che il prezzo di emissione
corrisponda al valore di mercato delle azioni ¢ cid nsuln confermato in apposita
relazione della Societa di revisione mcaricata del controllo contabile della Societa.
6.9  Ai fim dell'aumento del capitale sociale I’Assemblea straordinana der Soa
put conferire al Consigho di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 cod. e, la
facolta di aumentare, in una o pid volte, il capitale sociale fino ad un ammontare
determinato e per il pericdo massimo di cingue anni dalla data della deliberazione.
6.10  L'Assemblea dei Soci pud deliberare la nduzione del capitale sociale anche
mediante assegnazione a Socl o a gruppt di Soa di determinate arnviea sociah o di
azionl o di quote di altre imprese, nelle quali la Societa abbia compartecipazione, il
tutto nei limiti previsu dagh articoh 2327 e 2413 cod. civ. e con nspetto del diritto

dei Soci alla parita di trattamento.

Art. 7 - Azioni

7.1 Le azioni sono indivisibili € la Societa non niconosce che un solo Socto -
testatario per ognuna di esse. Esse sono nominative € non poMranno €ssere con-
vertite al portatore anche nel caso in cut la legge lo consenta. Tutte le aziom sono
hberamente trasferibili. Ogni azione da diritto ad un voto. Possono essere create
catcgoric di azioni fornite di dirien diversi, nell'ambito di quanto consentito dalla
legge.

7.2 lLa Societa puo emettere strumenti finanzian partecipativy, forniti di dirien
patnmoniah od anche di diritn amministrativi, in conformita alle disposiziont ap-

plicabili. La competenza all'emussione di rali strumenti finanziari € attribuita al



Consigho  di  Amnunistrazione, fatta  salva la  competenza  inderogabile
dell’ Assemblea straordinana der Soci in caso di emissione di strumenti finanzian a
favore der prestator di lavoro dipendent della Soceta o di societd conrrollate, ai
senst dell’are. 2349 cod. civ.. Con la deliberazione di emissione vengono stabilite le
carattetistiche degli strumenti finanziar emcssi, precisando, in particolare, 1 diritn
che essi conferiscono, le sanzioni nel caso di inadempimento delle prestazion:
[promesse ¢ le evenruali cause di decadenza o riscatto.

7.3 (Gh struments finanziar sono rappresentat da droli di credito nominativi.

Art. 8 — Titoli rappresentativi
8.1 E escluso il rilascio di certificati azionari essendo la Societa sottoposta al
regime di dematerniahizzazione obbligatona depgli strument finanziart emessi, in
conformita alle applicabili disposiziom nomabve. Le azioni della Societa sono
immessc nel sistema di gestione accentrata previsto dal D.Les. 24 febbraio 1998,

n. 58,

Art. 9 — Apporti ¢ finanziament dei Soci
9.1 [ versament in denaro effettuan dagl azionsn alla Societa possono essere
effettuan nel limit di legpe:
a) sotto forma di apporto in conto capitale senza dinmo alla restituzione;
b} sotto forma di finanziamento fruttifero od infruttifero con narrale diritto a re-
stituzione, anche non in propotzione alle nispettive quote di capitale, nel dspetto

della normativa lepislativa e regolamentare applicabile.

Art, 10 - Obbligazioni

10.1 La Sociera pud cmetrere a norma di legge obbligazioni nominative o al
portatore, anche del tipo converubile o con warrant.

10.2  Iemussione di obbligazioni, laddove non siano convertibili, ¢ deliberata dal
Consiglio di Amministrazione nel risperto delle formalita previste dal secondo
comma dellarr. 2410 cod. civ. e dalle altre disposizioni di legge applicabili.
L'emissione di obbligazioni convernbili o con wwrrant ¢ deliberata dall’ Assemblea
straordinana, la quale provvede altresi a determnare il rapporto di cambio, 1l pe-

rindo e le modalita di conversione, nel rispetto di quanto previsto dall'art. 2420-bis



cod. civ. e dalle altre disposiziom di legge applicabili. L'Assemblea pué delepare al
Consiglio di Ammunistrazione 1 potent necessan per Pemissione di obbligaziom
convertibili secondo quanto previsto dall’art. 2420-ter cod. cv. e dalle altre dispo-

stzioni dh legge applicabili.

Art. 11 — Recesso
1LY | Soci hanno diritto di recesso net cast in cul i dintto & inderogabilmente
previsto dalla legge. 11 recesso non spetta per le delibere riguardana la proropa del

termine di durata della Societa.

JITOLO IIT
ASSEMBILEA

Art. 12 — Convocazione dell’Assemblea, costituzione, oggetto
121  I’Assemblea é ordinaria e straordinaria ai sens: di legge.
L'Assemblea ordinana approva il bilancio; nomina e revoca 1 membn del Consi-
glio di Amministrazione; nomina il Collegio Sindacale e il suo Presidente; conferi-
sce e revoca Vincarico al soggerto al quale é demandato il controllo contahile; de-
termina il compenso depli Amministrarori e dei Sindaci, nonché i corrispettivo a
favore del soggerto cui € demandaro 1l controllo contabile; delibera 1'azione di re-
sponsabilita nei confrontt degh Amministraton e dei Sindaci; approva € modifica
l'eventuale regolamento det lavon assembleary; delibera sughi altni oggett: attribuiti
dalla legpe alla sua competenza, nonche sulle autonizzazioni eventualmente richie-
ste dallo staturo per il compimento di ata degh amministraton.
12.2 'Assemblea straordinana dehbera sulle materie stabilite dalla legge.
12.3 1’Assemblea é convocata dal Consiglio di Amministrazione nella sede so-
ciale o altrove, purché nellambiro del territorio nazionale, secondo guanto indica-
to nell’avviso di convocazione.
L'avviso di convocazione viene pubblicato almeno 30 giornt prima di quello fissa-
to per la riunione sulla Gazzerta Ufficiale ovvero, a scelta dell’'organo amministra
tivo, su uno de seguena quotidiane: I Sale 24 Ore, Milans Finanza o Vivanga & Mer

it



124 [lavviso di convocazione dell’Assemblea dovri contenere l'indicamone
del piorno, dell’'ora e del luogo dell’adunanza, nonche l'elenco delle matene poste
all’'ordine del giomo. Con lo stesso avviso saranno eventualmente mdicati il gior-
no, il luopo e Poma delle convocazioni successive alla pnma. L'avviso di convoca-
7lone pud indicare al massimo una data ultenore per le assemblee successive alla
seconda.

12.5 I'Assemblea ordinaria ¢ convocata nel casi previst dalla legge e ogniqual-
volta Vorgano ammunistratvo lo ritenga oppormuno, ma comungue almeno una
volta all'anno entro centovent giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale; rale rer-
mine puo essere prorogato sino a centottanta glorni, laddove la Societa sia tenura
alla redazione del hilancio consolidato e quando lo richiedano particolar circo
stanze relative alla struttura e all’'oggetto sociale. In tah ultime ipotesi ghi Ammuini-
stratori segnalano le ragiom della dilazione nella relazione prevista dall’arr. 2428
cod. av..

126 L'Assemblea ¢ convocata altresi dal Consiglio di Amministrazione su -
chiesta di tanti soci che rappresentino almeno i decimo del capitale sociale, nei -
muti di quanto previsto all’art. 2367, ultimo comma, cod. av., ovvero dal Collegio
Sindacale (0 da almeno 2 (due) membn dello stessa).

12.7  Le Assemblee straordinatie possono essere convocate quante volte l'orpa-
no amministrativo lo atenga opportuno o quando ne sia fatta richiesta ai sensi del-

le dispostzioni di legge e per gh oggetti ad esse nservat.

Art. 13 - Legittimazione all’intervento in assemblea
13.1  Per l'intervento all’ Assemblea & necessario che, nei due giomi precedent: la
data fissata per I'adunanza, siano state deposttate ai sensi di legge dai legittimi pos-
sessort le specifiche certificazioni attestant I'esercizio det diritd sociali rilasciate da
intermediari autorizzati al sensi della normativa vigente, presso la sede sodiale o
presso gh istituti o gl enti aurorizzatl indican nell'avviso di convocazione ner ter-
muni ¢ nei modh di legge. 11 biglietto di ammussione all’Assemblea nilasciato a1 Soo

¢ vahdo anche per le convocaziont successive alla pama.

Art, 14 - Rappresentanza in Assemblea



141 Ogni Socio che abbia dirirto di ntervento all' Assemblea puo farsi rappre-
sentare per tlu]::ga scritta da altra persona putché nel nspetto del d.i.v.pnrslu dell’art.

2372 cod. civ. e delle altre applicabili disposizioni normative.

Art. 15 — Presidenza e svolgimento dell’Assemblea

15.1  L'Assemblea e presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione
o, nel caso di sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente; nel caso di pia Vi-
ce-Presidenti, dal Vice-Presidente munito di deleghe ai sensi del successivo Art,
24, ovvero, in assenza o impedimente del Vice-Presidente munito di deleghe, dal
Vice-Presidente pid anziano di etd; in caso di assenza o impedimento di
quest'ulumo 'Assemblea elegpe, a magploranza dei present, il preswdente
dell’adunanza. Il presidente ¢ assistito da un Segrerario, anche non socio, nomina-
to dall Assemblea, e, quando lo ritenga del caso, da due scrutaron. Nei casi di legpe
o pet volonta del presidente dell’Assemblea, le funzioni di segretanrio sono eserci-
tate da un Nortaio. 1l verbale deve essere redatto nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 2375 cod. civ..

15.2  Spetra al presidente dell'adunanza, il quale puo avvalersi di apposit incari-
cati: constatare il diritto di intervento, anche per delega, dei present; accertarc se
I'Assemblea sia regolarmente costituita ed il numero legale per deliberare; dirigere
e regolare la discussione e stabilire le modalita della votazione; accertare 'esito del-

le votaziond.

Art. 16 - Validita delle deliberazioni
16.1  L'Assemblea ordinaria dei Soci € regolarmente costiruita in prima convo-
cazione con la presenza di rant Soci che rappresentino in proprio o per delega al
meno la meta del capitale sociale. Essa delibera con il voto favorevole det Soci che
rappresentino, in proprio o per delega, la maggioranza del capitale presente, fato
salvo quanto previsto ai successivi Art. 17.2 per la nomina del Consiglio di Ammi-
mistrazione ¢ Art. 26.3 per la nomina del Collegio Sindacale.
16.2  In seconda convocazione 'Assemblea ordinania delibera validamente sugh
oggetti postl all'ordine del giorno, qualunque sia la parte di capitale rappresenrata
dai Soci intervenuti, con il vato favorevole della magpioranza del capitale rappre-

sentato dai Socl intervenut, sempre salvo quanto previsto al successivo Art. 17.2 e



18 per la nomina del Consighio di Amministrazione, e al successive Art. 26.3 ¢
26.6 per la nomina del Collepio Sindacale.

16.3  [’Assemblea straordinaria dei Soci € regolarmente costituita e delibera,
sulle marerie di sua competenza a norma dell'art. 2365 cod. awv. specificatamente
poste all'ordine del giorno, con le mapgioranze previste all'arr. 2368, 2° comma
cod. cv., in prima convocazione e con le mapgioranze previste dall’art. 2369, 3% e
5% comma cod. av,, nelle convocazion successive alla prima. In deroga a quanro
precede, 'Assemblea stranrdinaria puo modificare il presente Art. 16 e 1 successivi

Tas

Artr. 17 € 26 solo con la maggioranza qualificata del (7% del capitale sociale.

TITOLO IV

Art. 17 ~Composizione ¢ nomina dellorgano amministrativo
171 La Sociera, a1 sensi del par. 2, Sezione VI-bis, Capo V, Titolo ¥V, Libro ¥V
cod. civ,, & amministrata da un Consiglio di Amminstrazione composte da un
numero di membri compreso tra un munimo di @ e un massimo di 13, quale de-
terminato con deliberazione dell’assemblea ordinana. Il Consigho di Amministra-
zione & costmito da membrl esecutivi e non esecutivi, anche non Soc, di cw al-
meno 2 {due} in possesso del requisiti di indipendenza di cui all'articolo 148,
comma 3, del D, Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58,
17.2  La nomina del Consigho di Amministrazione avviere sulla base di liste
presentate daglt azionisu nelle quali 1 candidan =ono elencatt mediante un numero
progressivio.
17.2.1 Le liste devono contenere un numero di candidati non inferiore a 2 (due) e
non supetiore al numero massimo det membrn da elegpere piu uno. Almeno un
candidato di ciascuna lista deve essere in possesso der requisiti di indipendenza di
cut all'arncolo 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 {come successi-
vamente modificato) ¢ relative disposizioni di attuazione. | candidan in possesso
dei predetu requisiti di indipendenza devono essere specificamente indican.
17.2.2 Hanno diritto a presentare le liste 1 soci che, da soli o insieme ad aleri, siano
complessivamente titolan di azion con dinrto di voro rappresenrtann la percentua-

le del capitale con dinrto di voto nell’ Assemblea ordinania stabilita dalle applicabili



disposiziont normative e/o regolamentari vigena. La percentuale di partecipazione
necessaria al fim del deposito di una hista ¢ indicata nell’avviso di convocazione
dell’Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina dei component del Consiglio di
Amministrazione.

17.2.3 Ogni socio (nonché (1) 1 soct apparrenent ad un medesimo gruppo, per tali
intendendosi il soggetto, anche non societanio, controllante a1 sensi dell'arncolo
2359 del Codice Crvile ¢ ogni societa controllata da, ovvero sotto 1l comune con-
rrollo del, medesimo soggetto, ovvero (i) i soc1 aderent ad uno stesso patto para
sociale ex articolo 122 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, ovvero (w1} 1 soci che
stano altriment collegan tra loro in forza di rapporn di collegamento rilevann ai
sensi della normanva di legpe /o regolamenrare vigente ¢ applicabile) pué presen
tare 0 concorrere a presentare insieme ad altrn socy, direttamente, per interposta
persona, o tramite societa fiduciaria, una sola hsta di candidan, pena l'irricevibilina
della hista,

17.2.4 Ogni candidato pud candidarsi in una sola lista, a pena di ineleggibilica.
17.2.5 Le biste presentate devono essere depositate presso la sede della Societa al-
meno 15 {quindici) giorni di calendario prima di quello fissaro per I'Assemblea in
ptima convocazione. Uniramente a clascuna lista, entro 1l termuine sopra indicato,
sono depositati 1 seguentt documenti:

a} I'elenco dei soci che presentanoc la lista, con indicazione del loro nome, ragione
sociale o denominazione, della sede, del numero di iscnzione nel Registro delle
Imprese o equipollente e della percentuale del capirale da essi complessivamente
detenura;

b} la documenrazione comprovante la titolanta della partecipazione azionana in
capo at soci che presentano la lista;

¢) 1l curnculum vitae di ciascun candidaro, contenente un’csauriente informativa
sulle sue carattenisuche personali ¢ professionals;

d) la dichiarazione dei soa divers: da quelli che detengono, anche congiuntamente,
una partecipazione di controllo o di maggioranza relagva, attestance Fassenza di
rapporti di collegamento con quest ultimi;

e} le dichmraziom con le quali ogni candidato accetta la propria candidatura ed at-
testa altresi, sotto la propria responsabilita, l'insussistenza di cause di incompaubi-

bra ¢ di neleggibilita, 1l possesso der requisit di onorabilita e di professionalira



prescrtti dalla normativa vigente per nicoprire la canca di ammunmistratore della So-
cicta, nonché, qualora possedun, di quelh d'indipendenza previst dalla normativa
di legge e regolamentare applicabile.

17.2.6 Dclle histe presentate viene data nouzia entro i 10 (diect) giorni di calendarnio
che precedono quello fissato per I'Assemblea in prima convocazione con le moda-
lita stabilite dalle vigent disposizion.

17.2.7 Ogni socio (nonché (i) 1 soal appartenenti ad un medesimo gruppo, per tal
intendendost Il sogpetto, anche non societario, controllante a1 sensi dell'arncolo
2359 del Codice Civile e opni societa controllata da, ovveto sotto il comune con-
trollo del, medesimo soggetto, ovvero (1) i soci aderent ad uno stesso patto para-
sociale ex articolo 122 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 ¢ successive modifiche,
ovvero (1) 1 soct che siano altnmenti collegan tra loro in forza di rapport di colle-
gamento rilevanti ai sensi della normaava di legge e/o regolamentare vigente e ap-
pheabile} hanno diritto dt votare una sola lisea.

17.2.8 Alla elezione del Consigho di Amministrazione si procede come segue:

a} Qualora non venga presentaea alcuna lista, 'Assemblea delibera a magpioranza
dei vorant in conformita alle disposizioni di legpe.

b) Qualora sia stara presentata una sola hista turtt 1 component del Consiglo da
Amministrazione da elegpere saranno tratt dalla stessa.

¢) Qualora, invece, vengano presentate due o pia liste: (i) dalla hsta che ha ottenu-
to il maggior numero di voti saranno tratt, in base al numero progressivo con 1l
quale 1 candidan sono elencat nella lista sressa, mrt 1 component del Consiglio di
Ammunistrazione, fino a concorrenza del numero di amministraton da eleggere
meno uno; (1) dalla lista risultata seconda per numero di voti ottenut e che non
sia collegata in alcun modo, neppure mndirertamente, con 1 soct che hanno presen-
tato o votato la lista nsultata pnma per numero di voti, sard tratto, tenuto conto
dell'ordine progressivo con il quale ¢ indicato nella lista stessa, il restante ammini-
stratore da eleggere. Dalla medesima lista saranno altresi tratti turti gli amministra

tor che — per qualsiasi motivo - non sia staro possibile warre dalla lista di cui alla
lettera (i) che precede, fino a concorrenza degh amministratori da eleggere.

d) In caso di parita di vou (Le, qualora due liste abbiano entrambe ottenuto il

maggior numero di vot, o 1l secondo numero di vot) st procederd a nuova vota-



zione da parte dell’Assemblea, con voro di bista, per Pelezione dell'intero Consigho
di Amministrazione.

e} Nel caso in cw al rernune delle voraziont non fossero elettl in numero sufficien-
te consiglieri aventi 1 requisiti i indipendenza previsti dalla vigente normativa, 1l
candidato eletro come ultimo in ordine progressivo nella lista che avra ottenuto i1l
maggior numero di vou, che sia povo dei requisin di indipendenza sara sosuruito
dal primo candidato non elerro, trarto dalla medesima lista, avente 1 requisiti ri-
chiesti, ovvero, in difetto, dal primo candidato non eletto in possesso det predetn
requisiti tratro dalla hista nsultata seconda per numero di vou ottenut. Tale proce-
dura, occorrendo, sara ripetuta fino al completamento del numero det Consiglieri
avent 1 requisiti di indipendenza da eleggere ovvero fino all’'esaunmento delle Liste.
Qualora avendo adottato il eritenio di cui sopra non fosse stato possibile comple-
tare il numero der Consiglieni da eleggere, all'elezione dei Consiglien mancants
provvedera I'Assemblea seduta stante, su proposta dei soct presenti € con delibera
adotrata a maggioranza semplice.

f} Nel caso in cui la lista che ha ottenuro il secondo numero di vot non abbia rag-
giunto una percentuale di von almeno pari alla meta di quella necessana per la pre-
sentazione delle liste come sopra previsra, turti gl amministraron da eleggere sa-
ranno tratti dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di von espressi dai soci,
in base al numero di ordine progressivo con il quale 1 candidan sono elencan nella
lista stessa.

g) stanre quanto previsto nel paragrafo 17.2.3 che precede, qualora la lista che ha
ottenuto il secondo numero di voti abbia ncevuto il voto d uno o piu soggert da
considerare collegan alla hsta che ha ottenuro il maggior numero di vou, di mali von
non i dene conto. Conseguentemente, 1l restante ammunistratore eletto é quello
mdicato con U pnmo numeto di ordine progressivo nella hista che ha ottenuto il
secomdo numero di vou caleolan senza considerare 1 von dei soggett collegan,
mentre qualora senza considerare tali vou non venga ottenuto da alcuna lisea i
quorum munimao di cui alla lectera f) che precede, turt gh ammunistraton sono trar
ti dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di vou, in base al numeto di ordine
progressivo con 1l quale 1 candidan sono elencan nella lista stessa.

17.2.9 Qualora per qualsiasi ragione la nomina di uno o pin amministratori non

possa essere effettuata secondo quanto previsto nel presente articolo, s1 applicano



le disposizion di legge 1n matenia di nomina degh amministraton, senza osservare
il procedimento di voto di lisra sopraindicato, fermo restando che 1 candidart alla
canca devono avere accettato la propria candidatura ¢ attestato, sorto la propria
responsabihita, I'inesistenza delle cause di incleggibilita ed incompanbalita, nonche
il possesso dei requisiti prescritti dalla normariva apphcabile.

17.3  L’organo amministrativo duta in carica tre esercizi, essendo inteso che gh
Amnumstratot! scadono alla data dell’ Assemblea convocata per lapprovazione del
bilancio relatvo all’'ulumo esercizio compreso nel tnennto. Gl Amministraton so-
no releggibih,

17.4  Gh ammunmstratori indipendenn sono tenut a dare immediata comunica-
zione al Consiglio di Ammunistrazione del venir meno dei requisiti di indipenden-
za richiesn dalla legge. La perdita di rali requisin comporta la loro decadenza dalla
carica, quando venga a mancare il numero minimo di amministratori In possesso
dei requisiti di indipendenza necessatio per legge. In tle ipotesi si procedera in

conformiti a quanto previsto dal successivo Art. 18.

Art. 18 — Sostituzione degli amministratori

18.1 Qualora venissero a mancare uno o piu Ammimstratorl, ¢ sempreche tale
cessazione non faccia veme meno la maggioranza degli amministatori elerti
dall’Assemblea, 1l Consigho di Ammunistrazione procede alla loro sostiruzione a
norma di legge. Se Pammunistratore cessato era stato trato dalla hsta nsuleaa se-
conda per numero di voti, la sostituzione verra effettuata nominando il primo
candidato eleggibile e disposro ad accettare la carica della medesuna lista cm ap
patteneva l'amministratore venuto meno, ovvero, nel caso in cw €16 non fosse
possibile, nominando 1l primo candidato eleggibile ¢ disposio ad accettare la canca
tratto, secondo l'ordine progressivo, tra 1 candidati delle altre liste che abbiano
raggiunto il quorum minimo di cui al precedente Art. 17.2.7, lettera f), secondo il
numero di vou da cascuna ottenuto. Il sosotuiro scade insieme agh Amminmstrato-
riin carica al momento del suo ingresso nel Consigho.

18.2  Qualora 'ammuinistratore cessato sia un amministratore indipendente, do-
vra essere cooptato altro ammnistratore indipendente. A tal fine, la sostituzione
verni effertuata nominando il pnimo candidato cleggibile e disposto ad accettare la

carica della medesima lista cui apparteneva l'amministratore venuto meno, ovvero,



nel caso in cul 1o non tosse possibile, nominando il prime candidato eleggibile ¢
disposto ad accertare la carica tratto, secondo l'ordine progressivo, tra 1 candidan
delle altre liste che abbiano raggiunto il quorum mimime di cui al precedente Art
17.2.7, lettera f}, secondo il numero di voti da clascuna ottenuto. 1l sostituito scade
insieme agh Amministratori in carica al momento del suo ingresso nel Consiglio.
18.3 Ove non sia possibile procedere secondo quanto indicato nel precedent Artt,
18.1 e 18.2, per incapienza delle liste o per indisponibilita dei candidan, il Consi-
gho di Amministrazione procede alla cooptazione, ai sensi dell'arncolo 2386 del
Codice Civile, di un amminiseratore da esso prescelto secondo i criteri stabilin dal-
la legge. L'amnunistratore cosi cooptato resta in carica sino alla successiva Assem-
blea, che procede alla sua conferma o sostituzione con le modahta e magmoranze
ordmarie, in deroga al sistema di voto di lista indicato nel precedente Arr. 17.2
18.4  Qualora venisse a mancare la maggioranza degli Ammunstratort, Pintero
Consiglio  s1  intendera  decaduto  dovendosi  convocare  immediatamente
I'’Assemblea per la nomina dei nuovi Amministratori. Nel periodo precedente la
nomina del nuovo Consiglio, gli Amminstratort decaduti potranno porre in essere

esclusivamente attt di ordinana ammimustrazione,

Art. 19 -Nomina ¢ poteri del Presidente

19.1  Ove non nominato dall’Assemblea, il Presidente ¢ eletto dal Consiglic
nell'ambito dei propri membri. Egli potra inoltre elepgere uno o pid Vice-
Presidennt che lo sostituiscano in caso di sua assenza o impedimenro secondo
quanto deliberaro dal Consiglio all'atto della nomina. La carica di Presidente e
quella di Vice Presidente non sono incompaubili con quella di amministratore de-
legato.

19.2 11 Presidente presiede le riunioni del Consiglio. In caso di sua assenza o
impedimento la presidenza € assunra dal Vice Presidente muniro di deleghe o, in
assenza o impedimento del Vice-Presidente munito di deleghe, dal Vice-
Presidente pia anzmano di etd, ovvero, in assenza o impedimento anche di
quest'uluma, dal Consigliere designato a maggioranza degh Ammunistraton pre-
sentL.

193 Il Segretario potra essere scelto, di volta in volta, anche fra le persone e-

stranee al Consiglio.



194  In caso di assenza o di impedimento del Presidente, ne assume 1 poten a
tutth gl effetti rispettivamente 1l Vice-Presidente munito di deleghe o, in assenza o
impedimento del Vice-Presidente munito di deleghe, dal Vice-Presidente pid an-
ziano i et In caso di assenza o impedimento di rutt 1 Vice-Presidentd, 1 poten
del Presidente sono deferitt agli ale consiglien secondo I'ordine di successione

stabilico dal Censiglio di Amministrazione.

Art. 20 =Riunioni del consiglio di Amministrazione
20.1 Ul Consigho di Amministrazione si nunisce nella sede della Societd od al-
trave purché in ltalia ogni volta che il Presidente lo gudichi necessario. Ferm i
poteni di convocazione riservan al Sindact per 1 cast previsa dalla legge, la convo-
caziome del Consiglio di Ammuinistrazione & fatta dal Presidente per via telemarica,
per telefax, per lettera o per telepramma da spedire almeno cingue gorm pnma
della data fissata per la riunione a clascun amministratore e sindaco effetuvo; in
caso di urgenza detto teemine puo essere ridotto a due giornt prma della data fis-
sata per la numione. [avviso di convocazione contiene, oltre allindicazione del
giorno, dell'ora € del luogo 1n cwl s1 svolgerd la riunione consilare, anche Pelenco
delle materie da trattare.
20.2 1l Consigho di Ammimstrazione ¢ validamente costimiito qualora, anche in
assenza di formale convocazione, sianc presentl rutt 1 consiglien m carica e tata 1
Sindaci effettivi.
20.3  lLe nuniom del Consiglio di Amminsstrazione possono essere validamente
tenute in teleconferenza efo videoconferenza, purché:
a) risulting present nello sresso luogo della convocazione 1l Presidente e il Segreta-
nio della riunione;
b) risultl garancita dagli altn capi del terminale Pesatta identificazione delle persone
legittimate a presenziare, nonche la possibilita di rutti 1 partecipana di intervenire
oralmente, in tempo reale, su tutn gh argomenti e di ricevere € trasmettere docu-
menti.
La runione st considerera tenuta nel luoge ove sono present il Presidente ed 1
Segrerario.
204  Le deliberazion del Consiglio constano dal verbale sotroscritto dal Presi-

dente e dal Eegrctnrin.




Art. 21 - Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione
211 Per la validia delle deliberazion del Consigho di Ammimstrazione occor-
reranno la presenza e i voto favorevole della maggioranza depli Ammimstraton 1n
caricd.
21.2  Le deliberazioni avent ad oggetto 'acquisizione e/o la dismussione di par-
tecipazioni in altre socictd, di aziende ¢/ o di rami d’azienda per corrispettivi singo
latmente supenori a Euro 25.000.000 (venticingue milioni) ma inferiori a Euro
50.000.000 (cinguantamiliont) devono essere sottoposte all'approvazione del Co-
mitato Esccutivo (ove costtuito}, mentre, 1n mancanza di tale organo, le stesse
sono riscrvate alla competenza esclusiva del Consigho di Ammimistrazione.
213  Le dehberazioni avent ad oggetro 'acquisizione e/o la dismussione di par-
tecipazioni in altre societd, di aziende e/o di ram dazienda per cormspernvi singo-
larmente superiori a Furo 50.000.000 (anguantamilioni) sono riservate alla com-
petenza esclusiva del Consigho di Ammunistrazione.
21.4 Salvo che per le delibere di cui al precedente Art. 21.2, qualora in una de-
libera si registn parita di voti si intenderd approvata la moziene che abbia rice-

vuto 1l voto favorevole del Presidente.

Art. 22 — Poterni dell’organo amministrativo
221 1l Consigho di Amministrazione ¢ investito del pii ampl poten per la ge-
stione ordinaria ¢ straordinana della Socleta, senza ecceziom di sorta, ed ha facolta
di compiere turti gl atti che ritenga oppottuni per 'atuazione ed 1l raggiungimen-
to degli scopi sociali, esclust soltanto quell che la legge in modo rassativo riserva
all’Assemblea det Soci.
22.2  Oltre alle materie indicate ner precedenn Art. 21.2 e 21.3 e fermo quanto
disposto negh arer. 2420-ter € 2443 cod. civ., sono di competenza esclusiva del
Consigho di Ammumstrazione le deliberaziom, da assumere nel nspetto dellart.
2436 cod. civ., relative a:
- fusiont o scissiond c.d. semplficate a1 senst degh arte. 2505, 2505-bis, 2506-ter,
ultimo comma, eod. av.;
- istituzione o soppressione di sedi secondarie;

- trasferimento della sede sociale nel tectitorio nazionale;



- indicazione di quali Ammunistratori hanno la rappresentanza legale;

- nduzione del capitale a seguiro di recesso;

- adeguamento dello Statuto a dispostzioni normatve,

fermo restande che dette deliberazioni potranno essere comungue assunte

dall” Assemblea dei Soci in sede straordinaria.

Art. 23 — Rappresentanza
23.1 1l Presidente del Consiglio di Ammunistrazione (o in caso di sua assenza o
impedimento, il Vice Presidente mumito di deleghe a1 sensi del successivo Art. 24)
ha la rappresentanza legale della Societa, con 'uso della firma sociale, sia di fronte
a terzi che i giudizio. Egli sovraintende al buon andamento della Societa e cura
I'esecuzione delle delibere dell’Assemblea e del Consiglio di Ammunistrazione.
232 Agh altn Amnunistratort compete la rappresentanza sociale ne1 limin der

poter lore delegan dal Consiglio di Ammmistrazione.

Art. 24 — Amministratori delegati
241  Fauto salvo 1l disposto dei precedent Arte. 21.2 € 22.2 1] Consigho di Am-
ministrazione, nel imit previsa dall'are. 2381 cod. awv.,, pud delegare le proprie at-
tribuzion ad un comitato csecutive composto da un numero di membn non infe-
nore a 3 e non supernore a 5. Fanno parte di dintto del Comitato 1l Presidente e il
Vice Presidente mumito di deleghe della Soaeta.
24.2  Farto salvo  disposto det precedenti Arit. 21.2, 21.3 e 22.2, 1] Consiglio di
Amministrazione, nei limiti previsti dall'are. 2381 cod. civ., pud altresi delegare le
proprie attribuzion ad uno o pi dei suon membri, con la qualifica di Ammumistra-
ton delegari, con poteri disgiunti &/ o congiunti, stabilendo 1 limin della delega. 1
Consiglio di Ammimstrazione puo anche delegare particolan funziom o speciali
incarichi a sigoh membn.
Il Consiglio di Amministrazione pud nomunare, anche tra persone estranee al
Consiglio, diretton, procuraton e mandatart in genere per 1l compimento di de-
rerminan ath o categorie di arn.
243 Gh orgam od Ammmstratori delegati, ove nominan, sono tenut

all’'osservanza degl obblighi previsu dalla legge ¢ nferiscono, anche oralmente, al



Consiplto di Ammunistrazione e al Collegio Sindacale a1 sensi dell’art. 2381, com-
ma 5%, cod. civ. entro 1l termine massimo previsto nello stesso arncolo.

244  Gh Ammunistraton nferiscono al Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 150
del D.1.gs. 24 febbraio 1998, n. 58, con periodicita tnmestrale mediante relazione

scritta ovvero anche oralmente nel corso delle numiom dc]l'nrgﬂnn di controllo.

Art. 25 — Compenso degli Amministratori
Al membn del Consiglio, oltre al nmborso delle spese sostenute in ragione del lo-
ro ufficio, 'Assemblea pud riconoscere un compenso annuo determinato in con-
formita all’art. 2389 cod. cv.. B’ fatto peraltro salvo il disposto dell’art. 2389,
comma 3%, cod. av. per la remunerazione del membn del Comitato Esecutivo e/o
degli Amministratori investiti di particolari cariche, remunerazione che potra esse-
re determinata dal Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del Collegio
Sindacale, in difetto di delibera dell’Assemblea che stabilisca il compenso spettante
a tuttl i membr del Consigho di Amministrazione anche per quanto concerne 1l

compenso per inearichi Rpl’.‘tiﬂli ai sensi del 19 comma dell’art. 2389 cod. civ..™.

TITOLOV
CONTRO

Art. 26 — Collegio Sindacale
26.1 1l Collegio Sindacale ¢ composto da tre Sindaci effettivi e due supplenn
nominati dall’Assemblea ed in possesso dei requisin di eleggibilita, onorabilita ¢
professionalita previsn dalle applicabil disposizion di legge e regolamenti. In par-
ticolare, ai fini e per gl efferti di cut al d.m. Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, art. 1,
1? comma, le materie strettamente artinent alle attivita svolre dalla Societa devono
inrendersi, tra le altre, diritto ammimstrativo, econotnia politica, scienza delle fi-
nanze. Non possono essere nominat Sindaci e se elern decadono dall'incarico co-
loro che si trovino in situazioni di incompatbilira previste dalle applicabili disposi-
zioni di legge ¢ regolamenti ¢ coloro che ticoprono incarichi di amministrazione e
controllo presso altre societa in misura superiore ai limiti stabilin dalle disposizio-

ni, anche regolamentan, vigenti.



26.2 1l Collegio Sindacale vigila sull’'osservanza della legge e dello Statuto, sul
rispetto del principi dh corretta ammunistrazione ed in particolare sull'adeguatezza
dell'assetto organizzativo, ammunistranvo e contabile adormato dalla Sociera e sul
suo corretro funzionamento. [1 Collegio Sindacale s1 nunisce almeno ogm novanta
giorni su iniziativa di uno qualsiasi dei Sindact.

26.3  lanomna del Collegio Sindacale avverra snlla base di histe presenrate da-
gli azionisti nelle quali t candidan sono elencant mediante un numero progressivo.
La lista si compone di due sezioni: una per i candidad alla canca di Sindaco effetn-
vo, l'altra per 1 candidan alla carica di Sindaco supplente. Le liste devono contene-
re almeno un candidato alla carica di sindaco effertivo e un candidato alla carica di
sindaco supplente; il numero di candidan di ciascuna lista non pud essere com-
plessivamente superiore al numero massimo dei membri da eleggere.

26.3.1 Hanno dintto a presentare le biste soltanto gh azionisti che, da soli o insieme
ad altn, siano complessivamente arolan di aziom con dintto di voro rappresentant
la percentuale stabilita dalle applicabili disposiziont normative /o regolamentari
vigent per la presentazione di lista di candidan per la nomina del Consiglio di
Ammumstrazione. La percentuale di partecipazione necessaria ai fini del deposito
di una hsta ¢ indicara nelPavviso di convocazione dell’ Assemblea chiamarta a debi-
berare sulla nomina der component del Collegio Sindacale.

26.3.2 Ogni socio (nonché (i} i soci appartenenti ad un medesimo gruppo, per tali
intendendosi il soggetto, anche non socetario, contollante ai sensi dell'arnicolo
2359 del Codice Civile e ogmi societa controllara da, ovvero sotto il comune con-
trollo del, medesimo soggetto, ovvero (n) 1 soct aderenti ad uno stesso patto para
sociale ex articolo 122 del D. Lgs. 24 febbrmo 1998, n. 58, ovvero () 1 socr che
stano altnmenn collegati tra loro in forza di rapporn di collegamento rlevant a
sensi della normanva di legge /o regolamentare vigente e applicabile) pud presen-
tare o concorrere a presentare insieme ad altn socl, direttamente, per interposta
persona, o tramite societa fiduciaria, una sola lista di candidan, pena l'irricevibilita
della lisra

26.3.3 Ogni canchdaro pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggbilita.
26.3.4 Le liste presentate devono essere depositate presso la sede della Societa al-

meno quj.rldici I':r_luindici} gim‘ni di calendario prirna di quulh: fissatn per



I'Assemblea in prima convocazione. Unitamente a ciascuna lista, entro 1l termine

sopra indicato, sono depositati 1 seguenti documenti:

a)

b)

)

I'elenco dei soci che presentano la lista, con indicazione del loro nome, ra-
mone sociale o denominazione, della sede, del numero di iscrizione nel
Repistro delle [mprese o equipollente e della percentuale del capitale da es-
s1 complessivamente detenuta;

la documentazione comprovante la titolanita della partecipazione azionaria
in capo ai soci che presentanc la lista;

il curriculum vitae di ciascun candidato, contenente un'esauriente informa-
tiva sulle sue cararterisuche personali e professionali;

la dichiarazione dei soci divers: da quelli che detengono, anche congiun-
tamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, atte-
stante I'assenza di rapporti di collegamento con quesnt ultimi;

le dichiarazioni con le quali ogni candidaro accetta la propra candidatura,
indica l'elenco degli incarichi di amministrazione e/o controllo eventual-
mente ricoperti in altre scoreta ed attesta altresi, sotto la propra responsa-
bulita, l'insussistenza di cause di incompanbilita e di inelegpibilita, il posses-
so dei requisit di onorahilita ¢ di professionalita prescntti dalla normativa

vigente per ricoprire la carica di sindaco della Soaeti

26.3.5 Delle lisre presenrate viene dara notizia entro 1 10 (dieci) giorni di calenda-

rio che precedono quello fissato per 'Assemblea in pnma convocazione con le

modalita stabilite dalle vigenn disposizioni.

26.3.6 Qualora allo scadere del quindicesimo glomo precedente la data previsea

per l'assemblea in ptima convocazione che deve deliberare sulla nomina dei sinda-

<l sia stata presentata una sola lista, ovvero siano srate presenare biste soltanto da

soci collegati tra loro ai senst del precedente art. 26.3.2 potranno essere presentate

altre liste sino al quinto giorno successivo a quello di scadenza del sudderro ermu-

ne. i cio sara data comumcazione nelle forme stabilia dalle disposizioni vigent, ¢

la percentuale mimima per la presentazione delle liste stabilita al precedente Art

26.3.1 sara ndorea alla meta.

26.3.7 Allelezione dei Sindaci si procede come segue:



a) dalla lista che ha ottenuro 1n Assemblea il magptor numero di voti sono tratty, in
base all'ordmne progressivo con il quale i candidau sono elencau nelle seziom della
lista stessa, 2 (due) Sindaci effettivi ed 1 {uno) Sindaco supplente;

) dalla lista che ha ottenuro in Assemblea 1l secondo magpior numero di vot so-
no trattl, in base all'ordine propressivo con 1l guale 1 candidan sono elencat nelle
sezioni della hsta stessa, 1l restante Sindaco effetuvo e Paltro Sindaco supplente.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta al pnmo candidato della bsta di cu alla
lettera b) che precede;

¢) m caso di parta di von (Le., qualora due liste abbiano entambe ottenuto il
maggior numero di von, o 1 secondo numero di von), qualora la panra si sia ven
ficata per liste che hanno entrambe ottenuto i secondo numero di vou, nsultera
eletto il candidato della lista che abbia ottenuto il voto del maggior numero di socy,
d) nisulteranno elettr 1 candidat trated dalle bste mediante 1 critert indicat alle pre-
cedenti lettere a), b) e c), fatro salvo quanto disposto alle successive lettere ¢) ed f):
¢} nel caso venga regolarmente presentata un'unica lista, ruth 1 sindaci da eleggere
saranno tratti da rale bsta. 11 candidato indicato con i primo numero di ordine
progressivo nella sezione dei sindaci effettivi sara 1l presidente del Collego Sinda-
cale;

£) nel caso la lista che ha ottenuto 1 secondo numero di vott abbia nicevato 1 voto
di uno o pra sogpetn da considerare collegan, a1 sensi dell’Arr. 26.3.2, alla lista che
ha ottenuto 1l maggior numero di vod, di tali voti non s1 terra conto. Conseguen-
temente, se senza considerare tali voti altra hista risulti la seconda lista pii votata, il
restante sindaco effertivo ed 1l restante sindaco supplente (se ivi indicata) saranno
quelli indican con 1l primo numero di ordine progressivo nelle nspettve seziom di
tale altra lista.

26.4  In caso vengano meno i requisiti normativamente ¢ statutaniamente nchie-
sti, il Sindaco decade dalla carica.

26.5 In caso di sostituzione di un Sindaco, subentrera — ove possibile — il sindaco
supplente appartenente alla medesima lista di quello cessato, 1l quale scadra assie-
me con gl altm Sindaci in carica al momento del suo ingresso nel Collegio, fermo
restarido che la presidenza del Collegio Sindacale nmarra i capo al sindaco tratto

dalla lista che abbia ottenuto 1 secondo MAgEIor NUnero i vor.



26.6 Ove non sia possibile procedere nel teemim sopra indican, il Collegno Sinda-
cale s1 inrendera integralmentc ¢ wmmediatamente decaduto e, per 'effetto, dovra
essere convocata ['Assemblea per deliberare in mente alla nomma del Collegio
Sindacale, in conformira al sistema di voto di lista indicaro nel presente articolo 20.
26.7 Qualora I’ Assemblea debba provvedere, ai sensi dell’articolo 2401, comma 1°,
del Codice Civile alla nomina dei sindaci supplenti necessaria per 'integrazione del
Collegio Sindacale, essa delibera con le modalita e maggioranze ordinare, in dero-
ga al sistemna di voto di hista indicato nel presente articolo 26.

26.8 1 sindaci durano in carica per tre esercizi, con scadenza alla dara
dell’Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relatvo al terzo esercizio
dell'incarico e sono rieleggibili.

26.9  Le nuniont del Collegio Sindacale possono anche essere tenute in telecon-
ferenza /o videoconferenza a condizione che:

a) 1l Presidente e il soggetto verbalizzante siano presenti nello stesso luogo della
CONvoCcazione;

b) tutt 1 partecipant possano essere idennfican e sia loro consentito di seguire la
discussione, di ncevere, trasmettere e visionare documenti, di intervenire oralmen-
te ed in tempo reale su tuta gh :lt'l.J:ﬁ:.\»rrJ.vE:|."|ti+ Venficandosi guest rl::.[uir-iﬁ, il (:nlle:gln
Sindacale si considera tenuto nel luogo in cui si trova 1l Presidente e 1l soggetto

verhbalizzanre,

TITOLO VI
BILANCIO ED UTILI

Art. 27- Controllo contabile
27.1 1l controllo contabile della Societd e demandato ad una Socicta di revisione
iscricea nell’albo speciale previsto dall'art. 161 D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.
L'incarico del controllo contabile ¢ conferito dall' Assemblea, su proposta motivata
del Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 159 I3.1gs. 24 febbraio 1998, n. 58 e pud
essere rinnovaro 1n conformita a quanto prevista dalla normativa vigente ed appli-
cabile. L'Assemblea determina il cornispettvo spettante alla Societi di revisione

per I'neera durara dell'incarico.



27.2 1l conferimento e la revoca dell’incanco, 1 compiti, 1 poten e le responsabi-
lita sono disciplinad dalle disposizion di leppe ¢/o0 repolamentart vigenti € apph
cabili

27.3 1l Collegio Sindacale e la Societa di revisione, si scambiano tempestvamente i
dan e le informazioni rilevanti per Pespletamento del rispertivi comprti.

I'atavita svolta dalla Societa di revisione nisulta da apposito libro renuto presso la

sede della Sacieta.

Art. 28 =Dirigente preposto alla redazione dei documenti
contabili societari

281 ll Consiglio di Ammunistrazione, previo parere del Collepio Sindacale, obbli-
gatorio ma non vincolante, delibera in merite alla nomina di un dingente preposto
alla redazione det documenn contabil societan (il “Dirigente™), stabilendone i re-
lativo compensa.
28.2 Non possono essere nominan alla caneca di Dinigente e, se gla nomnaty, de-
cadono dall'incanco medesimo, coloro che non sono in possesso det requisin di
onorabiliti prescritn dalla normanva vigente per coloroe che svolgono funziont di
amministrazione € direzione € non hanno maturato una adeguata esperienza in po-
sizione di responsabilita nell'esercizio di atnvita 1n materia amministrativa € conta-
bile presso societa di capitali, ovvero presso ent opetanti nei serrorl crediizio, fi-
Nanziafio o assicurativo o comunque in seftord strettamente connessi o inerent al
l'attivita esercitata dalla Societa.
28.3 Il Consiglio di Amministrazione provvede a conferire al Dirigente adeguati
potert e mezz per Uesercize der compit allo stesso atnbuin in conformita alle di-
spostzioni di cut all'artcolo 154-bas del D Lps. 24 febbraio 1998, n. 58 ¢ successive
modifiche.
28.4 L'incarico di Dingente ha durata triennale ed é nnnovabile una o piu volte.
28.5 Qualora il Thrigente cesst dall'incanco ovvero il rapporto di lavoro intercor-
rente tra il Dirigente medesimo e la Societa venga interrotto per qualsiast ragione,
1l Consigho di Amministrazione provvedera senza indugio a sostiturlo nominando
un alere Dinigente, previo parere obblipatorio ma non vincolante del Collegio Sin-

dacale. 11 Dinipente cosi nominato resters In carica per un NUOVO LHENmo.



28.6 1] Dingente esercita i poteri ¢ le competenze a ha attribuit in conformira alle
disposiziont di cw all’articolo 154 bis del [).Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, nonché
delle relative disposiziom regolamentan di attuazione.

28.7 1l Dirigente parrecipa alle riunioni del Consiglio di Amministrazione che pre-

vedano la trattazione di marene rientranti nelle sue competenze.

Art. 29 - Esercizio sociale e bilancio
29.1 L'esercizio socnale s1 chiude al 31 dicembre di ogni anno.
29.2  Alla fine di ogni esercizio I'organo amministrativo procede alla compila-

zione del bilancio sociale a norma di lepge.

Art. 30 — Destinazione degli utili
30.1 Gl vl nern nsultant dal bilancio, previa deduzione del 5% da desnnare
alla niserva lepale sino a che quesra abbia raggiunto il quinto del capirale sociale,
saranno attribuiti alle azony, salva diversa deliberazione dell’ Assemblea.
30.2 Il pagamento dei dividendi é eseguito con la decorrenza e presso le casse
stabilite annualmente dal Consigho di Amministrazione.
303 1 dividendi non riscossi entro 1 quinquennio dal giomo in cud sono dive

nuti esigibil sono prescrittd a favore della Sociera.

TITOLO ViI
SCIOGLIMENTO

Art. 31 - Ligquidazione
31,1 Nel caso di scioglimento della Societa 'Assemblea straordinana, con le
maggioranze di cu al precedente Art. 16.3, fissa le modalira della ligmdazione e
provvede alla nomina ed eventualmente alla sosttuzione dei liquidator fissandone
1 poter1 ed 1 compenst.
312 L'organo amministratvo cessa dalla canca alla dara di 1scrizione nel Registro
delle Imprese della nomina del o det bquidatori ed effertua senza indupio le consegne
previste dall'ultimo comma dell’art. 2487415 cod civ.
Il sottoscritto dott. Giovanui Tamburi, nato a Roma il 21 aprile 1954, domiciliato per

la carica a Milano, Via Pontaccio n. 10, nella sua qualita di presidente del consigho di



amminisirazione e lepale rappresentante della sociern "TAMBURI INVE-

STMENTS PARTNERS 5.P.A.", con sede 1n Milano, Via Ponraccio n. 10,
dichiara

che 1l presente statuto € 1l testo integrale nella sua redazione aggiomata dopo la par-

ziale esecuzione fino ad euro 69959372 08 dell'aumento di capirale deliberato con

verbale di assemblea straordinaria in data 26 febbraio 2010 n. 143472722702 di re-

pertorio dott. Alfonso Colombo, a” sensi ¢ per gh effertt dell'articolo 2436 C.C.

F.to Giovann Tambur

Imposta di bollo assolta in modo virtuale ramire la Camera di Commercio di Milano

autorizzata con provy. prot. n. 3/4774/2000 del 19/07/2000 del Ministero delle Fi-

nanze - Dip. delle Entrate - Ufficio delle Entrate di D.R.E. Lombardia - 3.5 Milano.

Il sottoscritto dott. (novanm Tamburi, quale presidente del consighio della cocieta

"TAMBURI INVESTMENT PARTNERS 5P.A." consapevole delle responsabilita

penall previste in caso di falsa dichiarazione, attesta, che la copia su supporto infor-

matico ¢ corrispondente all'originale documento su supportto cartaceo, ai sensi del-

l'are. 47 del ID.P.R. 445/2000), che si rrasmetre ad uso Registro Imprese.

Milane, 24 marzo 2010

Griovannt Tambuar



